COSTO ORARIO COOP.SOCIALI PROVINCIA DI BRESCIA CON DECORRENZA 2022

C.C.N.L. PER I LAVORATORI DELLE COOPERATIVE DEL SETTORE SOCIO-SANITARIO-ASSISTENZIALE-EDUCATIVO E DI INSERIMENTO LAVORATIVO - COOPERATIVE SOCIALI - COSTO ORARIO DEL LAVORO

Livelli | A1 | A2 | B1 | c1 L c2 [ capr | ptconip | D2 | Dp2conip. |  b3fE1 | E2 | E2 conip. | F1 [ F1conip. | F2 [ F2 conip
Minimi contr.li conglobati mensili € 1.25462 | € 1.266,21 | € 1.325,20 | € 1.425,21 | € 1.467.90 | € 1.511.24 | € 1.511,24 | € 1.594,15 | € 1.594,15 | € 1.697,06 | € 1.831,71 | € 1.831,71 | € 2.023.07 | € 2.023,07 | € 231042 | € 2.310,42
Anzianita (Ure scatti) € 3486 | € 40,29 | € 48,81 | € 55,77 | € 58,89 | € 61,98 | € 6198 | € 69,72 | € 69,72 | € 80,58 | € 94,50 | € 94,50 | € 118,53 | € 118,53 | € 13944 | € 139.44
Indennita professionali (Art.78 CCNL) € = € = € = € - € - € - € 6197 | € € 154,94 | € = € = € 258,23 | € € 258,23 | € €
Indennita di funzione (Art.78 CCNL) € - € = € = € € - € - € - le € - € - € = € - € € - € = € 232,41
Altre indenniti € 31,99 | € 32,29 | € 33,79 | € 36,34 | € 3743 | € 3854 | € 3854 | € 40,65 | € 40,65 | € 43,28 | € 46,71 | € 46,71 | € 51,59 | € 51,59 | € 5892 | € 58,92
Lordo mensile € 1.32147 | € 1.338,79 | € 1.407.80 | € 1.517,32 | € 1.564,22 | € 1.611,76 | € 1.673.73 | € 1.704,52 | € 1.859,46 | € 1.82092 | € 1.972.92 | € 2.231,15 | € 2.193,19 | € 245142 | € 2.508,78 | € 2.741,19
TOTALE LORDO ANNUO+TREDICESIMA € 17.179,16 | € 17.404,25 | € 18.301,37 | € 19.725,20 | € 20.334,88 | € 20.95284 | € 2175845 | € 22.158,77 | € 24.17299 | € 23.671,90 | € 25.647,94 | € 29.00491 | € 28.511.45 | € 31.86842 | € 32.614,13 | € 35.635,46
Inps (28,80%) € 4.947,60 | € 5.01242 | € 5.270,79 | € 5.680,86 | € 5.85645 | € 6.03442 | € 6.26643 | € 6.381,73 | € 6.961,82 | € 6.817,51 | € 7.386,61 | € 8.353.41 | € 8.211,30 | € 9.178,10 | € 9.392,87 | € 10.263,01
Inail (3%) € 51537 | € 522,13 | € 549,04 | € 591,76 | € 610,05 | € 628,59 | € 652,75 | € 664,76 | € 72519 | € 710,16 | € 769,44 | € 870,15 | € 855,34 | € 956,05 | € 97842 | € 1.069,06
TOTALE ONERI PREVID.LI E ASS.VI € 5.462,97 | € 5.534,55 | € 5.819,.84 | € 6.272,61 | € 6.466,49 | € 6.663,00 | € 6.919,19 | € 7.046,49 | € 7.687,01 | € 7.527,66 | € 8.156,05 | € 9.223,56 | € 9.066,64 | € 10.134,16 | € 10.371,29 | € 11.332.08
P.T.R. € 520,00 | € 520,00 | € 520,00 | € 520,00 | € 520,00 | € 520,00 | € 520,00 | € 520,00 | € 520,00 | € 520,00 | € 520,00 | € 520,00 | € 520,00 | € 520,00 | € 520.00 | € 520.00
CTR PREVIDENZIALI E ASSICURATIVI € 165,36 | € 165,36 | € 165,36 | € 165,36 | € 165,36 | € 165,36 | € 165,36 | € 165,36 | € 165,36 | € 165,36 | € 165,36 | € 165,36 | € 165,36 | € 165,36 | € 165,36 | € 165,36
TOTALE P.T.R. € 685,36 | € 685,36 | € 685,36 | € 685,36 | € 685,36 | € 685,36 | € 685,36 | € 685,36 | € 685,36 | € 685,36 | € 685,36 | € 685,36 | € 685,36 | € 685,36 | € 685,36 | € 685,36
Trattamento fine rapporto € 1.272,53 | € 1.289.20 | € 1.355,66 | € 1.461,13 | € 1.506,29 | € 1.552,06 | € 1.611,74 | € 1.641,39 | € 1.790,59 | € 1.75347 | € 1.899,85 | € 2.148.51 | € 2.111,96 | € 2.360,62 | € 241586 | € 2.639,66
Rivalutazione T.F.R. (4,36%) € 33289 | € 337,26 | € 35464 | € 382,23 | € 39404 | € 406,02 | € 421,63 | € 42939 | € 46842 | € 458,71 | € 497,00 | € 562,05 | € 55249 | € 617,54 | € 631,99 | € 690,54
Previdenza complementare 1,5% € 257,69 | € 261,06 | € 27452 | € 29588 | € 305,02 | € 314,29 | € 326,38 | € 332,38 | € 362,59 | € 355,08 | € 384,72 | € 435,07 | € 427,67 | € 478,03 | € 489,21 | € 534,53
Assistenza integrativa € 66,00 | € 66,00 | € 66,00 | € 66,00 | € 66,00 | € 66,00 | € 66,00 | € 66,00 | € 66,00 | € 66,00 | € 66,00 | € 66,00 | € 66,00 | € 66,00 | € 66,00 | € 66,00
Oneri per la sicurezza € 200,00 | € 200,00 | € 200,00 | € 200,00 | € 200,00 | € 200,00 | € 200,00 | € 20000 | € 200,00 | € 200,00 | € 200,00 | € 200,00 | € 200,00 | € 200,00 | € 200,00 | € 200,00
TOTALE COSTO ANNUO € 2545660 | € 2577768 | € 27.057,38 | € 29.08840 | € 29.95809 | € 30.839,57 | € 3198874 | € 3255978 | € 3543297 | € 34.718,18 | € 37.53691 | € 42.32547 | € 41.621,57 | € 46.410,12 | € 47.473,84 | € 51.783,62
€ - |€ - le - |e - |e - e - € - |e - € - e - |e - le - |e - e - e - e -
COSYO ORARIO (1.548 ORE ANNUE) € 16,44 | € 16,65 | € 1748 | € 18,79 | € 19,35 | € 1992 | € 20,66 | € 21,02 | € 22,89 | € 2243 | € 2425 | € 27.24 | € 2680 | € 2008 | € 20,67 | € 33,45
Incidenza costi generali (15%) € 247 | € 2,50 | € 2,62 )| € 28 | € 290 | € 299 | € 3,10 € 3,16 | € 343 | € 3,36 | € 364 | € 410 | € 403 | € 450 | € 460 | € 5,02
TOTALE COSTO ORARIO CON COSTI GENERALI € 1891 | € 19.15 | € 20.10 | € 21,61 | € 22,26 | € 2291 | € 23.76 | € 24.19 | € 26,32 | € 2579 | € 27.89 | € 31.44 | € 2092 | € 24,48 | € 35.27 | € 38.47
Indennita di tumno (11.7%) € 192 | € 195 € 205 | € 2,20 | € 2,26 | € 233 | € 242 | € 246 | € 268 | € 262 | € 284 | € 3.20 | € 3,15 | € 351 | € 359 | € 39
TOTALE COSTO ORARIO CON INDENNITA' TURNO € 20.84 | € 21.10 | € 22.15 | € 2381 | € 2452 | € 25,24 | € 26,18 | € 26,65 | € 29.00 | € 2842 | € 2MN.72 | € 34,64 | € 34.07 | € 37,99 | € 3886 | € 42.28
ORARIO DI LAVORO :
CGIL FP CONFCOOPERATIVE BRESCIA
Ore teoriche (38 ore x 52 settimane) 1976
Ore mediamente non lavorate 428 <
Cosi suddivise
Ferie 165 CISL FPI LEGACOOP LOMBARDIA
Festivita 70 UA T
Festivita soppresse 38 /
Assemhblee sindacali 12 )
Malattia, gravidanza, infortunio 120 CISL FISASCAT ; & AGCI LOMBARDIA
Diritto allo studio 3 QU-J
Formazione professionale 8 M 0 \
Formazione, permessi R.L.S.(L.626/94) 12 i
QOre mediamente lavorate 1548 UIL FPL
vilfv s




